
 
 

Grudziądz, dnia 02.11.2024 r. 

PCPR.PS.271.9.2024 

Zapytanie ofertowe 

 

Zapytanie ofertowe  jest realizowane w ramach projektu partnerskiego pn. „ Rodzina w centrum Etap 

I”, współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 

Społecznego Plus, w ramach Programu Regionalnego Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza  na 

lata 2021-2027, Oś priorytetowa 08 Fundusze Europejskie na wparcie w obszarze rynku pracy, 

edukacji i włączenia społecznego, Działanie FEKP.08.25 Usługi wsparcia rodziny i pieczy zastępczej. 

 

Zaproszenie do złożenia oferty na: 

Dostawa mebli  

(na podstawie art. 2 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2019 r. Prawo zamówień publicznych do 

niniejszego zamówienia  publicznego nie stosuje się ww. ustawy ) 

 

1. Ofertę należy złożyć na adres: 

Powiatowe Centrum Pomocy w Grudziądzu, ul. Małomłyńska 1, 86-300 Grudziądz 

lub e-mailem na adres: sekretariat@pcprgrudziadz.pl 

 

2. W ofercie należy umieścić nazwę i adres zamawiającego, nazwę i adres wykonawcy oraz napis: 

Dostawa mebli  

 

3. Ceny podane w ofercie winny być wyrażone cyfrą i słownie. 

 

4. Zamówienie zostało podzielone na dwie części. Wykonawca może złożyć ofertę na jedną lub na 

dwie części. Jeżeli wykonawca składa ofertę na obie części, dla każdej z części należy podać cenę 

osobno ( zgodnie z wzorem oferty). 

 

5. Opis przedmiotu zamówienia: 

Dostawa: 

CZĘŚĆ I:  

1)  sofy 3-osobowej– 1 SZTUKA,  

Sofa (rozkładana lub nierozkładana) z tapicerowanymi podłokietnikami kolor granatowy lub 

ciemno zielony. Tapicerka: siedzisko oraz podłokietniki- tkanina. Wykonanie siedziska: 

sprężyny, wykonanie oparcia: pianka, płyta wiórowa; 

2) foteli wypoczynkowy kubełkowych – 3 SZTUKI; 

Fotel wypoczynkowy kubełkowy, kolor granatowy lub ciemnozielony. Tapicerka: tkanina. 

Szerokość siedziska 50 cm (+,- 3 cm), wysokość fotela 74 cm (+,- 3 cm), głębokość siedziska 50 

cm ( +,- 3 cm), maksymalne obciążenie co najmniej 120 kg; 

3) kompletu mebli dziecięcych ( komplet obejmuje 1 stolik i 2 krzesła w komplecie) – 2 

KOMPLETY; 

wykonanie z drewna/MDF, kolor buk lub jak najbardziej zbliżony do koloru buk. Wymiary 

stołu: 55x55x45, ( dla wszystkich wymiarów +,- 5). 

Wymiary krzesła: 27x27 cm, wysokość z oparciem 53 cm, długość nóżek: 27 cm, ( dla 

wszystkich wymiarów +,- 5). 

 



 
 
CZĘŚĆ II: 

 

1) fotel biurowy ergonomiczny – 1 SZTUKA, 

         Fotel powinien spełniać następujące wymagania: 

a) czarne ergonomiczne krzesło (fotel biurowy) stanowiący wyposażenie stanowiska pracy 

z siatkowym oparciem i zagłówkiem oraz regulowanymi podłokietnikami; 

b) siedzisko: tapicerowane z oddychającą tkaniną o wysokiej odporności na ścieralność  

(minimum 120 000 cykli Martindale) z regulacją głębokości siedziska oraz regulacją 

wysokości siedziska (gąbki termoformowalne umożliwiające również odpowiednie 

wyprofilowane na poziomie produkcji tak aby utworzyć w siedzisku tzw. kanał 

wentylacyjny; 

c) oparcie: o regulowanej wysokości, tapicerowane z oddychającą siatką nylonową Mesh  

o wysokiej odporności na ścieralność (odporność na ścieranie minimum 120 000 cykli); 

d) kolor tkaniny tapicerki ciemny – odcienie szarości, czerni; 

e) krzesło biurowe stanowiące wyposażenie stanowiska pracy powinno być wyposażone  

w niezależną część lędźwiową, część lędźwiowa powinna być niezależnym elementem 

oparcia. System ruchowy oparcia pozwalający na wychylanie się w tył i w boki, pod 

kątem, funkcja Anti-Shock. Kilkustopniowa regulacja siły na plecy z możliwością 

sprężynowania oparcia; 

f) zagłówek: powinien zapewniać odpowiednie oparcie głowy oraz regulacje wysokości 

oraz kąta położenia nakładki. Zagłówek profilowany, wychylenie w trzech 

płaszczyznach regulacji w tym możliwość obrotu wokół poziomej osi; 

g) podłokietniki: regulowane we wszystkich płaszczyznach i wyposażone w regulacje 

odległości od siedziska; 

h) podstawa jezdna co najmniej pięciopodporowa: wykonana z polerowanego aluminium 

wyposażona w kółka miękkie do twardych powierzchni z możliwością bez 

wysiłkowego obracania. Możliwość obrotu wokół osi pionowej o 360o.  

i) mechanizm ruchowy Synchro – regulacja np. za pomocą joysticka: 

• oparcie odchylające się z siedziskiem synchronicznie (ruch oparcia jest szybszy  

i dalszy) dając jednocześnie możliwość blokady w 3 płaszczyznach, 

• kąt pochylenia oparcia 105-130 stopni, 

• kąt pochylenia siedziska 0-18 stopni, 

• regulacja siły oporu oparcia za pomocą pokrętła, 

• regulacja wysokości siedziska za pomocą podnośnika pneumatycznego, 

• regulacja głębokości siedziska, 

• regulacja wysokości podparcia lędźwi w pozycjach. 

Mechanizmy regulacji wysokości siedziska i pochylenia oparcia powinny być łatwo dostępne  

i proste w obsłudze, aby regulację można było wykonać w pozycji siedzącej. 

j) Wymiary krzesła biurowego: 

• wysokość krzesła biurowego: 115-129 cm, 

• wysokość siedziska: 45-54 cm, 

• szerokość siedziska: 48-55 cm, 

• głębokość siedziska: 49-55 cm, 



 
 

• wysokość oparcia z zagłówkiem: 72-80 cm 

• udźwig: minimum 120 kg 

 
 

 

 

6. Wymagany termin realizacji zamówienia: do 18 grudnia 2024 r. 

 

7. Przy wyborze oferty do realizacji zamawiający będzie się kierował kryterium: Cena – 100% 

 

8. Oferta wykonawcy ma zawierać następujące dokumenty: 

- formularz oferty wg załączonego do zapytania ofertowego wzoru. 

 

9. Cena podana przez wykonawcę jest obowiązująca przez okres związania umową i nie będzie 

podlegała waloryzacji w okresie jej trwania. 

 

10. W toku badania i oceny ofert zamawiający może żądać od wykonawców wyjaśnień dotyczących 

treści złożonych ofert, w tym: sprecyzowania i dopracowania treści ofert oraz przedstawienia 

informacji dodatkowych, z tym że niedopuszczalne jest dokonywanie istotnych zmian w treści ofert. 

 

11. Zamawiający poprawia w ofercie oczywiste omyłki pisarskie, oczywiste omyłki rachunkowe,  

z uwzględnieniem konsekwencji rachunkowych dokonanych poprawek, a także inne omyłki 

polegające na niezgodności oferty z treścią zapytania ofertowego, niepowodujące istotnych zmian  

w treści oferty, niezwłocznie zawiadamiając o tym wykonawcę, którego oferta została poprawiona. 

Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli wykonawca nie wyrazi zgody na poprawienie omyłki w terminie 

wskazanym przez zamawiającego. 

 

12. Zamawiający odrzuca ofertę, jeżeli jej treść nie odpowiada treści zapytania ofertowego  

lub jeżeli zawiera rażąco niską cenę w stosunku do przedmiotu zamówienia. 

 

13. Zamawiający wybierze ofertę odpowiadającą wszystkim postawionym przez niego wymogom  

wg kryterium – jak w pkt 7. 

 

14. W przypadku jednakowej, najwyższej liczby punktów uzyskanej w konkurencyjnych ofertach 

zamawiający skieruje ponownie zapytanie ofertowe do wykonawców, którzy złożyli takie oferty. 

 

15. Termin złożenia ofert: 

Oferty należy złożyć w terminie do dnia 09 grudnia 2024 r. do godz. 15:30 (liczy się data  

i godzina wpływu). Oferta złożona po terminie nie będzie podlegała badaniu. 

 



 
 
16.Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do unieważnienia zapytania ofertowego bez podania 

przyczyny. 

 

17. Osobą uprawnioną do kontaktów z wykonawcami jest: Bożena Grabda, Marcin Dutkowski tel.        

56 46 229 39 (poniedziałek – piątek, godz. 7.30-14.00). 

 

18. Informacje dotyczące zawierania umowy: 

 

Niezwłocznie po wyborze najkorzystniejszej oferty Zamawiający wyśle do Wykonawcy informację  

o wyborze oferty i udzieleniu zamówienia. 

Zamawiający może nie wybrać żadnej oferty, jeżeli cena najkorzystniejszej oferty przewyższy kwotę, 

którą Zamawiający zamierza przeznaczyć na sfinansowanie zamówienia. 

Klauzula informacyjna dotycząca przetwarzania danych osobowych 

W związku z Państwa udziałem w zapytaniu ofertowym w ramach projektu „Rodzina w centrum Etap 

I” na podstawie art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 

kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony danych osobowych osób fizycznych w związku z przetwarzaniem 

danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (Ogólne rozporządzenie o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r., zwane 

dalej „RODO”), Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu informuje: 

1. Administrator danych 

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie  

w Grudziądzu, ul. Małomłyńska 1, 86-300 Grudziądz, NIP: 876-20-24-925, REGON: 871132388. 

2. Inspektor ochrony danych 

Kontakt z inspektorem ochrony danych w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Grudziądzu jest 

możliwy pod adresem: e-mail:banasiak@worksoft.pl 

3. Cele oraz podstawa prawna przetwarzania danych osobowych 

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą w celu: przeprowadzenia postępowania o udzielenie 

zamówienia publicznego nr PCPR.PS.271.9. 2024 na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c RODO  

1. Odbiorcy danych osobowych 

1) Państwa dane  mogą być przetwarzane przez podmioty prowadzące badanie ewaluacyjne 

oraz pozostałych administratorów uczestniczących we wdrażaniu FEdKP, w tym w 

szczególności Instytucji zarządzającej oraz Instytucji Koordynującej Umowę Partnerstwa 

(ministra właściwego do spraw rozwoju regionalnego) oraz inne podmioty uprawnione do 

uzyskania danych osobowych na podstawie przepisów prawa.  

2)  Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą  osoby lub podmioty, którym udostępniona 

zostanie dokumentacja postępowania w oparciu o przepisy dotyczące zasad udostępniania informacji 

publicznej. 



 
 
5. Przekazywanie danych osobowych do państwa trzeciego / organizacji międzynarodowej 

Pani/Pana dane osobowe nie będą przekazywane do państwa trzeciego / organizacji międzynarodowej. 

2. Okres przechowywania danych 

Państwa dane osobowe przechowywane będą przez okres niezbędny do realizacji celu 

przetwarzania wskazanego w pkt. 3, lecz nie krócej niż okres wskazany w przepisach o 

archiwizacji. 

7. Prawa osoby, której dane dotyczą 

1) Posiada Pani/Pan prawo dostępu do treści swoich danych oraz prawo ich sprostowania, usunięcia  

lub ograniczenia przetwarzania, a także prawo do przenoszenia danych. 

2) Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do organu nadzorującego przestrzeganie RODO, gdy uzna 

Pani/Pan, iż przetwarzanie Pani/Pana danych osobowych narusza przepisy o ochronie danych 

osobowych. 

8. Obowiązek podania danych osobowych 

Obowiązek  podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Panią /Pana dotyczących jest 

wymogiem związanym z udziałem w postępowaniu o udzielenie zamówienia  publicznego.  

9. Zautomatyzowane podejmowanie decyzji, w tym profilowanie 

Pani/Pana dane nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany. 

 

 

 

 

………………………………………………

…… 

                                                                                                         (data i podpis) 

 

 

 

 

Załącznik: wzór formularza oferty wykonawcy 
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